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ΠΑΝΕΠΙΣΤΗΜΙΟ ΑΘΗΝΩΝ 

ΕΙΔΙΚΟΣ ΛΟΓΑΡΙΑΣΜΟΣ ΚΟΝΔΥΛΙΩΝ ΕΡΕΥΝΑΣ
ΓΡΑΜΜΑΤΕΙΑ ΕΠΙΤΡΟΠΗΣ ΕΡΕΥΝΩΝ 

ΑΝΑΡΤΗΤΕΑ ΣΤΟ ΔΙΑΔΙΚΤΥΟ

ΑΠΟΣΠΑΣΜΑ ΠΡΑΚΤΙΚΟΥ 
Της 212ης συνεδρίασης του Ειδικού Επταμελούς Οργάνου της Επιτροπής Ερευνών

του Πανεπιστημίου Αθηνών της 29/03/2011 

Διάφορα Θέματα 

Χρηματοδότης : ΥΠΕΠΘ-ΕΣΠΑ
Παν/μιο Αθηνών - : ΔΟΥΚΟΥΔΑΚΗΣ ΑΣΤΕΡΙΟΣ Αποδέκτης 

: Μονάδα Διασφάλισης Ποιότητας Εθνικού και Καποδιστριακού Πανεπιστημίου Αθηνών
Θέμα : Ανακοίνωση Επιλεχθέντων Συνεργατών ΜΟ.ΔΙ.Π ΕΚΠΑ

Ανακοινώνεται στο Ειδικό Επταμελές Όργανο έγγραφο του Αντιπρύτανη Ακαδημαϊκών Υποθέσεων και
Προσωπικού, Επιστημονικού Υπευθύνου του ανωτέρω Προγράμματος, κ. Αστέριου Δουκουδάκη, σύμφωνα
με το οποίο ολοκληρώθηκε η διαδικασία επιλογής στελεχών-συνεργατών της Μονάδας Διασφάλισης
Ποιότητας  του Εθνικού και Καποδιστριακού Πανεπιστημίου Αθηνών στα πλαίσια της από 09/12/10 
προκήρυξης  με  ΑΔΑ: 4ΙΦΔ46ΨΖ2Ν-Θ, σύμφωνα με το από 22.02.2011 Πρακτικό της Επιτροπής
Αξιολόγησης. 
 
Οι επιτυχόντες ανά κατηγορία καθώς και το καθεστώς απασχόλησής τους είναι τα εξής: 
 
Ειδικοί Επιστήμονες Αξιολόγησης και Στατιστικής Ανάλυσης 
 
Α/Α-ΟΝΟΜΑΤΕΠΩΝΥΜΟ-ΚΑΘΕΣΤΩΣ ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗΣ 
1.-Ευάγγελος Κρίκας-ΜΕΡΙΚΗ ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗ 
2.-Χρυσοβαλάντης Πραχαλιάς-ΜΕΡΙΚΗ ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗ 
3.-Αναστασία Παπαδοπούλου-ΜΕΡΙΚΗ ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗ 
4.-Αθανάσιος Ράπτης-ΠΛΗΡΟΥΣ ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗΣ 
5.-Ελένη Σαμαρά-ΜΕΡΙΚΗ ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗ 
6.-Ηλίας Δελής-ΠΛΗΡΟΥΣ ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗΣ 
 
 
 Ειδικοί Επιστήμονες Πληροφορικής 
 

ΟΜΑΔΑ Α 
Α/Α-ΟΝΟΜΑΤΕΠΩΝΥΜΟ-ΚΑΘΕΣΤΩΣ ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗΣ 
1-Κουλησιάνης Μηνάς -ΜΕΡΙΚΗ ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗ 

 
ΟΜΑΔΑ Β 

Α/Α-ΟΝΟΜΑΤΕΠΩΝΥΜΟ-ΚΑΘΕΣΤΩΣ ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗΣ 
1-Δεδούσης Παύλος -ΠΛΗΡΟΥΣ ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗ 
 
 

ΑΔΑ: 4ΑΘΞ46ΨΖ2Ν-31



 

 
Τεχνική και Διοικητική Υποστήριξη 
 
Α/Α-ΟΝΟΜΑΤΕΠΩΝΥΜΟ-ΚΑΘΕΣΤΩΣ ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗΣ 
1-Καραουλάνη Ελευθερία - Νίκη-ΠΛΗΡΟΥΣ ΑΠΑΣΧ. Δ/ΚΟΣ 
2- Κουτσογιάννη Αμαλία- Μαρία-ΠΛΗΡΟΥΣ ΑΠΑΣΧ. Δ/ΚΟΣ 
3-Μπομποτά Μαρία-ΠΛΗΡΟΥΣ ΑΠΑΣΧ. Δ/ΚΟΣ 
4-Παπαβλασοπούλου Ναυσικά-ΠΛΗΡΟΥΣ ΑΠΑΣΧ. Δ/ΚΟΣ 
5-Κωνσταντάκης Μάρκος-ΠΛΗΡΟΥΣ ΑΠΑΣΧ. ΤΕΧΝΙΚΟΣ 
 
Το Ειδικό Επταμελές Όργανο, μετά από συζήτηση, αποδέχεται τα ανωτέρω εφόσον α) το προσωπικό
προβλέπεται στη σύμβαση, τον προϋπολογισμό και τα τεχνικά δελτία των έργων β) η δαπάνη για την αμοιβή
του προσωπικού καλύπτεται από το ταμειακό υπόλοιπο των έργων γ) τηρούνται οι οδηγίες του Ειδικού
Λογαριασμού για τη διαδικασία επιλογής και πρόσληψής του δ) το ύψος των αποδοχών του προσωπικού είναι
σύμφωνο με τα όσα προβλέπουν η ελληνική νομοθεσία (ΚΥΑ 679/96, Ν. 2413/96) και οι οδηγίες του Ειδικού
Λογαριασμού Κονδυλίων Έρευνας.  
 
 
 

Η Γραμματέας της Επιτροπής Ερευνών

Αθήνα, 13/05/2011
 

Πιστό Αντίγραφο 

ΑΔΑ: 4ΑΘΞ46ΨΖ2Ν-31


